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FECHA ELABORACION: 18 ENERO 2021

DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO

UNIDAD RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO

OBIJETIVO GENERAL UR: Mejorar la calidad de vida de las familias Tuxpanenses, disminuyendo las carencias sociales, que limitan el
desarrollo humano y la participacién de todos los sectores de la poblacién, formulando iniciativas que permitan la creacién de mecanismos
institucionales en relacién a sus capacidades, infraestructura, acciones para autogestién y asistencia social, en un marco de libertad,
lgualdad y transparencia. Asi mismo, generar bajo este desempeifio un impacto positivo y trascendente en la comunidad.

EJE ESTRATEGICO PMD: Promover el desarrollo social en toda la poblacién de nuestro
municipio a partir del impulso a los programas sociales existentes y la creacion de
nuevos programas sociales municipales.

SubEstrategia: Informar a toda la poblacién y dar
seguimiento a los programas sociales en ejecucion

PROGRAMA PRESUPUESTAL

PROCESO: | Ejecutar los programas sociales para mejorar las condiciones de vida de todos los beneficiarios.

ALCANCE: | Realizar trabajo de campo al 100% de las localidades y cabecera cuya poblacién aplique segtn reglas de operacion.




METAS DEL SERVICIO

PRESUPUESTO ESTIMADO A
NUMERO DESCRIPCION DE METAS DEL SERVICIO
INVERTIR POR META
PLAN ESTRATEGICO PARA REALIZAR TRABAJO DE CAMPO EN TODO EL MUNICIPIO
H m
1.00
CONTAR CON UN PADRON DE LOS BENEFICIARIOS DE LOS PRAGRAMAS SOCIALES
2 $
1.00
IMPLEMENTAR PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES
3 $
1.00
IMPLEMENTAR ESTRATEJIAS PARA LA ATENCION DE LOS BENEFIFIARIOS DE LOS -
4 PROGRAMAS SOCIALES EN TIEMPOS DE COVID 1.00
$

PRESUPUESTO TOTAL POR UNIDAD RESPONSABLE




CALENDARIO DE ACTIVIDADES POR META

ETA
SSINEER-LA DESCRIPCION DEL CALENDARIO DE ACTIVIDADES FECHA INICIO | FECHA TERMINO
Hacer un diagnostico de los habitantes de nuestro municipio
11 18/01/2021 30/09/2021
Plan de trabajo para realizar el diagnostico por comunidades y cabecera i
1.2 18/01/2021 30/09/2021
Elaborar un censo para clasificar a los beneficiarios de acuerdo a las reglas de
2.1 operacion a los programas sociales correspondientes. 18/01/2021 30/09/2021
Dar seguimiento a la ejecucidn de los programas sociales para que se apliquen de
2.2 acuerdo a las reglas de operacién. 18/01/2021 30/09/2021
Fomentar la creacion de programas sociales municipales
3.1 18/01/2021 30/09/2021
Aplicar los programas sociales municipales en todo nuestro municipio
3.2 18/01/2021 30/09/2021
Atencidn en linea a través de la pagina de Desarrollo Humano, pagina del
4.1 Ayuntamiento. 18/01/2021 30/09/2021
Atencidn telefdnica.
4.2 18/01/2021 30/09/2021
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RESULTADOS ESPERADOS

META DESCRIPCION DE RESULTADO % ESTIMADO

Que todos los programas sociales se apliquen en la totalidad del Municipio.

1 100%
Actualizar los padrones para brindar atencién oportuna a todos los beneficiarios.

2 100%
Trabajar con el programa municipal POR UNA VEJEZ DIGNA FELIZ Y SALUDABLE en

3 todo el Municipio. 100%
Trabajo en beneficio de los adultos mayores y toda la ciudadania a través de las

a4 100%

paginas de internet y via telefonica

OBSERVACIONES:




